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自分で選ぶ
ワークスタイル

今
日
も
明
日
も

が
ん
ば
ろ
う
と
思
え
る
会
社

最
高
の
チ
ー
ム
力
で

お
客
様
の
期
待
に
応
え
る

ア
イ
ア
ッ
ト
O
E
C
で
は
、ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
重
視
し
、

社
員
が
や
り
が
い
を
持
っ
て
働
け
る
環
境
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で

い
ま
す
。仕
事
の
責
任
を
果
た
し
つ
つ
、家
庭
や
地
域
で
の
生
活
も

大
切
に
で
き
る
職
場
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

事業内容

K．H. さん

公共ソリューショングループ 営業

会社、仕事を楽しむ環境は
私たちがつくっています。

数字で
見る

クラウドソリューション
［WaWaOfficeシリーズ］［@pocket］

総務ソリューション 介護福祉ソリューション

アウトソーシングソリューション 公共ソリューション

大学ソリューション インフラソリューション

会社概要

株式会社アイアットOEC

2004年（平成16）9月1日

38.5億円（2024年2月実績）

代表取締役社長　楠田 教夫

〒700-0822　岡山市北区表町三丁目11番50号 ハレミライ千日前

90名

社　　　名

本社所在地

設　　　立

代　表　者

売　上　高

従　業　員

お
客
様
の
悩
み
や
困
り
ご
と
を

迅
速
に
解
決
で
き
る
営
業
マ
ン
に

お
客
様
の
悩
み
や
困
り
ご
と
を

迅
速
に
解
決
で
き
る
営
業
マ
ン
に

新卒採用者数

7名

育児休業取得
対象者取得率

（2025年）

100%
女性 2 名

K.H.さんの
業務内容

や

アイアット
OECの

特徴がわかる
よ！

（過去3年間）

44.4歳41%
35名 59%

51名
有給
取得日数

（年平均）
10.4日

残業時間

8.2時間

（月平均）

平均勤続年数

21年

新卒採用者数

0名

（過去3年間）

平均年齢
男女構成比

（正社員のみ）

毎週水曜日は
ノー残業DAY！

今日はどこにする？
フリーアドレス センスが問われる

ビジネスカジュアル

育児休職・

介護休職

02
退職金・確定
拠出年金制度

01

天満屋グループ

共済会

03
リロクラブ
サービス

04

クラブ活動

05

福利
厚生



お問い合わせ

https://www.iii-oec.co.jp/recruit/index.php

〒700-0901　岡山市北区表町三丁目11-50 ハレミライ千日前7F

RECRUIT CORPORATE

tel.086-227-1133［人事・採用担当 ］山本 恭久




